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PAROLA DELLA DIRETTRICE DELLA COMUNITÀ 

 

 

«Fate tutto per amore, niente per forza» (S. Francesco di Sales) 

L’educazione, come ben sappiamo, è una potente leva per lo sviluppo delle persone e dei popoli, 

per la lotta alla povertà e per lo sviluppo sostenibile. Quindi in tutte le organizzazioni, pubbliche 

o private, c'è una preoccupazione per la qualità della gestione. Così, «il diritto all'istruzione è 

garantito a ciascuno al fine di consentirgli di sviluppare la propria personalità, di elevare il proprio 

livello di formazione iniziale e continua, di inserirsi nella vita sociale e professionale, di esercitare 

la propria cittadinanza.» (Codice dell’educazione, L111-1). Un tale diritto rimane certamente 

garantito oggi in modo diseguale. È quindi tempo di riconnettersi con una vera ambizione 

educativa e uno sforzo costante che garantisca un aumento effettivo e regolare del livello di 

istruzione e qualificazione di tutti i bambini e giovani. È in questa scia che le Suore Salesiane di 

Don Bosco, educatrici per vocazione, sostenute dai propri collaboratori, si sono impegnate 

attivamente per la causa dei giovani, specialmente di quelli più in difficoltà e per ogni persona in 

situazione di vulnerabilità in particolare la ragazza e la donna.  

Formiamo una Comunità Educativa, una grande rete, tutti animati dalla stessa passione educativa 

di Don Bosco. Vorrei qui esprimere la mia profonda gratitudine a tutte queste belle persone che, 

con noi, fanno enormi sacrifici nel silenzio e con amore perché ogni bambino, ogni giovane cresca 

con dignità. La mia profonda gratitudine a tutte le persone che in un modo o nell'altro ci 

sostengono nel raggiungimento dei nostri obiettivi nel vasto campo dell'istruzione. Grazie a tutti 

voi benefattori, che Dio vi benedica e vi esaudisca oltre le vostre aspettative. Grazie per aver preso 

a cuore la preoccupazione ecologica per la salvaguardia della nostra terra in modo che le 

generazioni future possano beneficiarne. 

Con gioia e riconoscenza 

 

Suor Yvonne OUEDRAOGO 

Direttrice della Comunità LAURA VICUÑA 
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PREFAZIONE 

 

L'IFMA (Istituto delle Figlie di Maria Ausiliatrice) è la figura giuridica in Benin, della congregazione 

internazionale delle Figlie di Maria Ausiliatrice comunemente chiamate Salesiane di Don Bosco. 

La comunità istituita in Benin dal 1992, la Comunità delle Suore Salesiane di DON BOSCO si 

adopera quotidianamente per creare e promuovere opere di carattere educativo, culturale, 

sociale, spirituale, in particolare al servizio della gioventù e della promozione della donna (art. 5 

statuto). Le sue opere sono divise in tre (03) assi: 

ASSE 1: Scuola d’Insegnamento Generale, Tecnico e Professionale «LAURA 

VICUÑA»  

Creata nel 1993, è uno dei migliori stabilimenti del dipartimento del Litorale riconosciuto dalla 

Direzione Dipartimentale dell'Educazione grazie ai suoi risultati in vari esami.  

 

ASSE 2: Istituto Superiore di Formazione degli Educatori Specializzati  

«LAURA VICUÑA»  
 

Creato nel 2009, nel dipartimento del Litorale, è il primo vero Istituto Superiore per la 

Formazione di Educatori Specializzati in Benin. ISFES-LV è riconosciuto dal Ministero 

dell'Istruzione Superiore del Benin e offre ai giovani dopo tre (03) anni di formazione una licenza 

professionale in educazione specializzata (BAC + 3). 

 

ASSE 3: Opere Sociali dell’Istituto delle Figlie di Maria Ausiliatrice  

(IFMA-OS) 
 

L'IFMA-OS ha iniziato la sua attività nel 1996 per organizzare i vari interventi della comunità FMA 

nel campo della protezione e dell'educazione dei bambini.  

La presente relazione tiene conto dello stato delle attività di questi tre assi. 

Quest'anno 2022, noi Figlie di Maria Ausiliatrice, abbiamo investito per rafforzare le nostre 

capacità per accompagnare meglio i bambini e i giovani. La nostra missione ha visto anche 

diverse ristrutturazioni e acquisizioni di attrezzature per facilitare meglio l'attuazione delle 

attività nelle nostre scuole e centri.  

 Nello stesso anno suor Yvette BADINI, già Direttrice della scuola LAURA VICUÑA, è stata 

nominata Superiora Provinciale delle Figlie di Maria Ausiliatrice dell'Africa Occidentale.   
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PAROLA DELLA DIRETTRICE DELLA SCUOLA LAURA VICUÑA 
 

 

La Scuola di Istruzione Generale, Tecnica e Professionale LAURA VICUÑA, 

scuola cattolica gestita dalle Figlie di Maria Ausiliatrice (Sorelle Salesiane 

di Don Bosco) apre ogni anno le sue porte per accogliere studenti a livello 

di educazione generale e formazione professionale.  

L'anno 2022 è un anno di grazia perché ricco di eventi, tra cui la 

celebrazione del 150° anniversario di fondazione dell'Istituto delle 

Figlie di Maria Ausiliatrice. 

In dicembre 2022, nella Giornata dell'Eccellenza, ancora una volta 

la nostra scuola è stata onorata ricevendo le congratulazioni dalla 

Direzione Diocesana dell'Educazione Cattolica per le prestazioni del 100% ottenute al BEPC, del 

100% ottenute al CAP/HR e del 94,73% al il BAC. Va notato che il primo in BAC B in Benin viene 

dalla nostra scuola, ringraziamento. Sempre nello stesso mese, diversi apprendisti della formazione 

professionale (sartoria – alberghiera, cucina-pasticceria e parrucchieri) hanno conseguito l'attestato 

di fine formazione e sono pronti per entrare nel mondo del lavoro. Ringraziamo il Signore per tutti 

questi risultati. 

Oltre alle attività svolte all'interno della scuola per sostenere e permettere ai discenti di acquisire 

diverse competenze nel saper essere, nel saper fare, nel saper vivere con gli altri, nel saper scegliere, 

si segnala che la scuola ha partecipato in iniziative a livello della Direzione Diocesana dell'Istruzione 

e della Direzione Dipartimentale.  

Al termine di questo anno 2022, sento il bisogno di ringraziare tutti gli educatori, i docenti che si 

sono dati con il loro contributo per il raggiungimento di questi risultati sia a livello delle classi 

d'esame che intermedie. Ognuno si è assunto le proprie responsabilità. Ringrazio le persone di 

buona volontà che intervengono gratuitamente nella missione educativa e soprattutto il contributo 

degli Ispettori e dei Consulenti Pedagogici per sostenere e accompagnare gli insegnanti a livello 

pedagogico e didattico.  

In comunione con la Chiesa universale, che ha avviato un cammino di sinodalità, la Scuola Laura 

Vicuña si inserisce in questa dinamica per accompagnare il suo personale in questo processo 

sinodale cercando di vivere le raccomandazioni del patto educativo globale di Papa Francesco. 

 

Suor Odile DEGBE 

Direttrice de l’EEGTP LAURA VICUÑA 
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SVILUPPO DI CAPACITÀ  

 

Come al solito, l'EEGTP LAURA VICUÑA dà la priorità allo sviluppo delle capacità dei suoi 

insegnanti. A tal fine è stata svolta per loro una formazione in pedagogia e in relazione alla 

spiritualità salesiana. 

Il 10 settembre 2021 si è svolta una formazione su uno degli aspetti della pedagogia di DON 

BOSCO, si tratta in particolare del tema: "LA PEDAGOGIA DELLA PUNIZIONE". È stato animato 

dalla Vicaria della Comunità, suor Monique AMEGNAGLO. 

Per DON BOSCO la sanzione non dovrebbe mai avere un carattere umiliante; rifiutò fermamente 

ogni punizione corporale, che ai suoi tempi era non solo un grande passo avanti, ma anche un 

aspetto educativo da adottare. Per questo, sempre attenti a distinguere il giovane dal suo 

comportamento, non si deve parlare di "punizione", bensì di "sanzione" secondo la pedagogia 

salesiana. La differenza è che si punisce una persona mentre si sanziona un comportamento. 

Il 13 settembre 2021, l'ispettore André DEGBEGNI ha condotto una sessione di formazione sul 

tema: "L'INSEGNANTE IN CLASSE". Il riassunto delle sue raccomandazioni si concentra sui buoni 

riflessi di un insegnante prima e durante le lezioni. 

Per gli studenti, sono state condotte una serie di sessioni di formazione. Per essere meglio ancorati 

all'anno pastorale, all'inizio dell'anno scolastico, il tema: «Come Maria, e con Maria Domenica, 

alziamoci con entusiasmo e mettiamoci al servizio dell'umanità». 

Il 29 settembre 2021, lo psicologo ha formato gli studenti sulle disposizioni psicologiche per avere 

successo, sulla fiducia in se stessi e sull'impegno personale nella ricerca del successo.  

Il 1° dicembre 2021 i discenti hanno seguito un corso di formazione sulla tutela dell'ambiente 

ispirato al documento Laudato Si come raccomandato da Papa Francesco. 

Il 9 febbraio 2022, Maurice ANAGONOU ha condotto una formazione sulla complicità nel male.                
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La giornata di spiritualità di quest'anno si è concentrata sulla spontaneità nel servizio come fonte 

di appagamento guidata da diversi relatori tra cui il Sig. ELET Pacôme. 
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MIGLIORAMENTO 

 

 

 

 

 

 

 

Al fine di migliorare la qualità della formazione professionale in modo che gli studenti siano più 

competitivi sul mercato del lavoro, l'EEGTP LAURA VICUÑA ha acquisito nuove attrezzature e 

materiali per l'acconciatura, il cucito, la cucina-pasticceria e Hotel e ristorazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 FESTE E CELEBRAZIONI 
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La festa di punta dell'anno 2022 è stata la solennità del 150° anniversario dell'Istituto delle Figlie 

di Maria Ausiliatrice. Santa Maria Domenica MAZZARELLO, co-fondatrice dell'IFMA è stata scelta 

come cuore di questa celebrazione. A tal fine è stata realizzata una condivisione della sua biografia 

con i discenti attraverso il racconto delle tappe della sua vita e piccoli video. Il 13 maggio è stata 

celebrata la messa solenne. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Un'altra festa è stata la festa di Santa LAURA VICUÑA, patrona della scuola, celebrata il 21 gennaio 

2022. Per commemorare questa celebrazione, l'intera scuola ha partecipato a un triduo e la 

scoperta della Patrona della scuola è avvenuta attraverso la condivisione la biografia di LAURA 

VICUÑA a tutti gli studenti. 

La celebrazione eucaristica di questo giorno di festa ha riunito gli alunni della scuola alternativa 

San Giuseppe, gli studenti dell'ISFES, gli studenti della Casa della Speranza e quelli della scuola 

LAURA VICUÑA della parrocchia Sant'Antonio di Padova di Zogobo. Dopo la messa, sono 

proseguiti i festeggiamenti corredati da numerosi giochi con tutti gli alunni della scuola.   
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La settimana del 24 gennaio 2022 è stata segnata dalla celebrazione della festa di Don BOSCO, 

che si svolge il 31 gennaio di ogni anno. Distribuiti su tre giorni, i festeggiamenti sono stati 

impreziositi da un incontro, una condivisione sulla vita di Don BOSCO e una messa in onore del 

nostro Santo Fondatore Don BOSCO presieduta dal Padre incaricato dell'Infanzia Missionaria 

dell'Arcidiocesi di Cotonou.   

Il 28 aprile 2022 è stata organizzata una messa per i candidati della PAC ed è stata celebrata dal 

cappellano della scuola, padre Jose MANUEL sdb.  

Il 21 dicembre 2022 si è svolta una celebrazione natalizia in tempo pastorale. È stata una 

celebrazione integrata nel teatro della Parola di Dio sulla nascita di Gesù. Al termine delle ore di 

lezione, gli auguri sono stati presentati a tutta la scuola: gli studenti, il personale, 

l'amministrazione. 

      

 

 

 

 

 
 

 

I NOSTRI RISULTATI 
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La Scuola d’Insegnamento Generale, Tecnico e Professionale (EEGTP) ''LAURA VICUÑA'', delle Suore Salesiane 

di Don Bosco, per l'anno 2022, grazie alle diverse attività organizzate a livello accademico, disciplinare e 

pastorale, ha potuto ottenere i seguenti risultati: 

Risultati insegnamento generale 2021-2022 

 

Risultati degli esami dell’insegnamento generale e professionale 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

STATISTICHE DEL UFFICIO PER L’IMPIEGO 

Grazie alle varie attività dell'Ufficio per l'impiego, la Scuola d’Insegnamento Generale, Tecnico e 

Professionale (EEGTP) "Laura Vicuña" ha 70 luoghi di tirocinio che possono accogliere gli studenti 

per lo stage dopo la loro formazione. In particolare abbiamo 8 atelier per parrucchiere, 42 atelier 

di cucito, 18 hotel e ristoranti e 2 pasticcerie.  

 È da notare che quest'anno, 147 giovani sono stati messi in stage tra cui 9 ragazzi e 138 ragazze. 

E 12 giovani di cui 9 ragazze e 3 ragazzi hanno potuto ottenere il loro primo impiego. 
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PAROLA DEL DIRETTORE DE L’ISFES 

 

La domanda sociale delle persone con bisogni specifici è sempre 

in aumento, quindi la rilevanza del lavoro e del posizionamento 

professionale di educatori/trici specializzati nei team 

multidisciplinari responsabili del supporto socio-educativo di 

queste persone. Si tratta di individui di tutte le età che devono 

affrontate con un problema di disadattamento sociale o che 

presentano una difficoltà temporanea (conflitto familiare, 

integrazione professionale, difficoltà di apprendimento ecc.) ma 

anche (handicap, perdita di autonomia, HIV/ AIDS ecc.). La 

missione di educatori specializzati è di contribuire alla loro 

integrazione sociale, al mantenimento o al ripristino della loro 

autonomia. 

L'Istituto Superiore di Formazione di Educatori Specializzati "Laura Vicuña" (ISFES-LV) delle Suore 

Salesiane di Don Bosco, con il supporto dei suoi partner, è stato nuovamente affiancato durante 

questo anno accademico 2021-2022, per la formazione da professionisti in questo campo al fine di 

partecipare pienamente al benessere delle popolazioni attraverso cure adeguate svolte da agenti 

qualificati.  

Per raggiungere questo obiettivo, l'Istituto grazie alla sua rete di partner, da un lato, ha offerto 

borse di studio agli studenti meritevoli ma in difficoltà e, dall'altro, ha contribuito direttamente 

all'integrazione professionale di diversi studenti alla fine della formazione e nella ricerca di un 

lavoro. 

Durante questo anno accademico, oltre alla formazione parallela di corsi teorici e di periodi di 

stage, l’ISFES ha aiutato gli studenti ad entrare in una dinamica implicandosi nell’analisi e nello 

studio di situazioni problematiche delle comunità attraverso diverse iniziative di impatto sulle 

popolazioni come è il caso dell’organizzazione della campagna sanitaria nel quartiere di Zogbo o 

della consapevolezza degli studenti sull'enciclica Laudato SI e dell'ecologia integrale per una 

diffusione nel loro ambiente sociale. 

Ora è il momento di ringraziare tutti coloro che, direttamente o indirettamente, hanno 

accompagnato l’ISFES per il raggiungimento di questi obiettivi alla fine di questo anno accademico. 

Il mio desiderio è che questa collaborazione offra ancora frutti migliori dopo l'anno successivo 

perché le sfide dell'educazione sono fantastiche. 

Dott. Léopold DJOGBEDE 
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    Direttore de l’ISFES 

RINFORZO DELLE CAPACITÀ 

 

In questo anno accademico 2021-2022, l'Istituto ha investito particolarmente sul capitale umano a 

partire dagli studenti scegliendo come cavallo di battaglia il tema dell'ecologia integrale. 

Innanzitutto, l'ISFES ha organizzato un incontro di sensibilizzazione sull'enciclica "Laudato Si" e 

sull'ecologia integrale a beneficio di tutti gli studenti. Ciò ha portato a una migliore comprensione 

dell'enciclica ma anche del tema e quindi a una migliore consapevolezza della necessità di 

proteggere la nostra casa comune. 

Poi è stata istituita una commissione Laudato Si per garantire che questo lavoro di sensibilizzazione, 

ma anche di azioni concrete, sul campo continui. Riunisce studenti e alcuni insegnanti. Uno dei suoi 

compiti principali è stato quello di guidare l'istituzione nell'impostazione del piano d'azione 

Laudato Si sulla piattaforma dedicata. Grazie a questa commissione, si sono quindi tenuti incontri 

con tutti gli studenti per la diagnosi dei problemi legati all'ecologia integrale nel loro istituto e il 

loro ambiente immediato, ma anche per dare suggerimenti per azioni concrete da intraprendere 

per trovare soluzioni a questi problemi. 

Il passo successivo è stata la registrazione dell'ISFES sulla piattaforma Laudato Si istituita dal 

Vaticano. La commissione ha lavorato alla risposta al questionario di autovalutazione proposto 

come una delle fasi preliminari alla messa in rete del piano d'azione. È stata un'esperienza 

arricchente che ha permesso di prendere coscienza di stili di vita sostenibili a cui spesso non si 

presta attenzione (uso dell'acqua, dell'energia elettrica, gestione dei rifiuti, ecc.). 

La commissione ha lavorato e ha individuato gli obiettivi della Laudato Si, il secondo passo verso 

lo sviluppo del piano d'azione. Quindi è stato realizzato un video e messo sulla piattaforma. 

Successivamente, il piano d'azione è stato realizzato in modo che, dall'inizio del prossimo anno 

accademico, azioni concrete per cambiare gli stili di vita potessero avere un impatto sulla vita 

quotidiana degli studenti e del personale dell'Istituto ma anche sulla vita abituale dell'Istituto, 

situato nel cuore di un quartiere popolare della città di Cotonou. Ma già una prima campagna di 

sanificazione è stata organizzata dalla commissione, rendendo pulito tutto l'ambiente circostante 

e anche i locali dell'ISFES. È stata inoltre sensibilizzata agli studenti per un uso più adeguato 

dell'energia elettrica e dell'acqua all'ISFES e per la gestione dei rifiuti di plastica. 
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Inoltre, l'ISFES ha svolto un ruolo di interfaccia tra diverse strutture sociali e professionisti 

formati affinché si inseriscano nel mondo del lavoro per un migliore contributo nella 

gestione della situazione problematica dei bambini, delle famiglie o delle scuole in cerca di 

aiuto. In quest'ottica è stata prestata specifica assistenza ad un giovane del collegio CED 

(Akpakpa) con problemi comportamentali; per l'inserimento dei bambini disabili nella scuola 

materna “Le Petit Poucet”; per i giovani in disgregazione familiare dell'ONG "Development 

durable”. 

Nella stessa prospettiva, ISFES ha partecipato attivamente alle varie sessioni di formazione 

e sensibilizzazione organizzate dal suo partner E'Kollectif su molti temi legati all'educazione 

inclusiva e ai disturbi dello sviluppo intellettivo. 

Inoltre, ISFES ha partecipato dal 14 gennaio 2022 al seminario organizzato dalla Facoltà di 

Scienze della Formazione dell'Università “Auxilium” di Roma a beneficio degli assistenti 

sociali sull'ascolto e il sostegno alle minori vittime di abusi sessuali. 

Insomma, è una partecipazione attiva dell'ISFES alla formazione integrale dell'uomo o della 

donna perché sia più utile alla società e in particolare alle persone più in difficoltà. 

ALTRI PUNTI SALIENTI 

La commissione cultura, da parte sua, ha svolto in particolare sabato 14 maggio 2022 una visita alle 

opere d'arte presso la Presidenza della Repubblica. È stata una grande occasione per gli studenti e il 

personale dell'ISFES per comprendere meglio la storia e il arte contemporanea del loro paese.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al termine dell'anno scolastico, il 10 agosto 2022 è stata organizzata una gita didattica a 

beneficio degli studenti dei centri i cui ambiti di intervento riguardano l'educazione speciale. 

Ha avuto luogo ad Allada. Sono stati individuati tre centri che soddisfano i criteri. 
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Si tratta della ONG Casa Grande, dell'orfanotrofio delle Suore di Sant'Agostino e del Centro 

di accoglienza e transito per i bambini di Allada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

È stata un'occasione per gli studenti di imparare dalla grande competenza di queste strutture 

nel campo del sostegno a bambini e ragazzi in difficoltà e di rafforzare le loro conoscenze e 

competenze come studenti in educazione speciale. 
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FESTE E CELEBRAZIONI 

Per l'anno accademico 2021-2022, ISFES ha organizzato una serie di eventi. Sono stati efficaci grazie 

all'aiuto degli studenti organizzati in gruppi culturali che sono:  

▪ La Commissione Cultura si occupa di uscite didattiche, dibattiti e convegni. 

▪ La Commissione Sportiva preposta all'organizzazione di sessioni di attività fisica per mantenersi 

in forma e ginnastica.  

▪ La Commissione Pastorale che si occupa in particolare di attività a connotazione culturale. 

▪ La Commissione Laudato Si per l'Ecologia Integrale. 

 

La commissione pastorale è stata particolarmente attiva e ha contribuito a organizzare la messa di 

apertura dell'anno accademico. Poi, grazie al suo sostegno, è stato possibile un ricordo a Natale. Così, 

è stata celebrata una messa da padre José MANUEL sdb seguita da una serie di eventi e da un caloroso 

benvenuto ai nuovi studenti. Il 9 agosto 2022 la stessa commissione ha collaborato all'organizzazione 

della messa di chiusura dell'anno. 

 

Il 20 maggio 2022, ISFES ha unito le forze con la Casa della Speranza per l'organizzazione congiunta 

della festa di Laura Vicuña e dei 150 anni di opera delle Suore Salesiane di Don Bosco. Gli studenti 

hanno occasionalmente eseguito alcune danze e attività insieme ai beneficiari della Maison de 

l'Espérance e della Maison du Soleil. 
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Per l’anno 

accademico  

2021-2022, 

30 studenti iscritti  

all’ISFES 

Per l’anno accademico 

2022-2023, l’effettivo totale è 

di 42 studenti per i 3 anni di 

cui 36 femmine e 6 maschi. 

 

Per l’anno accademico 

2021-2022, l’effettivo 

totale è di 30 studenti 

di cui 25 femmine e 5 

maschi. 
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Opere Sociali 

 



 

 

PAROLA DELLA DIRETTRICE DELLE OPERE SOCIALI DE IFMA 

 

L'anno 2022 si è presentato con le sue sfide. Dopo il COVID, c'è 

stata la guerra in Ucraina che, anche se siamo lontani, ci ha colpito 

con un aumento del prezzo del cibo, del gas, della benzina, del 

petrolio ecc. 

Nonostante questa situazione, ci sono stati partners che durante questo 

anno ci hanno dato speranza. Questi sono i programmi quinquennali che 

abbiamo avviato con VIA Don BOSCO e PLAN International. Si tratta di un 

forte partenariato di sinergia che mira a promuovere il rafforzamento del 

programma di formazione professionale dei giovani dei diversi centri di 

formazione professionale delle Figlie di Maria Ausiliatrice e permettere loro di essere accompagnati a 

un lavoro più dignitoso o anche a lavoro autonomo. 

Abbiamo anche rivisto l'organigramma della struttura in modo che la provincia sia maggiormente 

coinvolta nelle nostre diverse azioni. Ciò ha permesso di rivedere il clima di lavoro nei nostri uffici e centri 

e di ristrutturare la Casa della Speranza. Tutto questo per offrire ai bambini, agli adolescenti e ai giovani, 

un'assistenza formativa e di qualità. 

Grazie alla rimozione delle barriere legate al COVID, è ripresa anche l'accoglienza dei volontari. 

Abbiamo quindi ricevuto volontari dalla Germania e stagisti dall'estero che sono venuti a fare tirocini 

accademici e professionali. Queste diverse esperienze hanno arricchito i punti di vista sulla missione. 

Ogni centro ha avuto anche la possibilità di visitare con bambini e giovani i 26 tesori reali restituiti al 

Benin e le opere d'arte contemporanea.   

I nostri più sinceri ringraziamenti vanno ad un'associazione locale che ha accompagnato la nostra 

struttura nell'animazione dello sport delle ragazze della casa Laura Vicuña e che ha dato la possibilità 

alle allieve della scuola alternativa di partecipare. 

Questa è l'occasione per ringraziare tutti i benefattori e tutte le persone risorse che ci hanno 

accompagnato e sostenuto durante tutto l'anno, sia materialmente che tecnicamente. 

Tuttavia, le prospettive di ridurre determinati budget con determinati partner ci incoraggiano a crescere 

nella fede pregando che l'opera di Dio per la quale lavoriamo non manchi di sostegno.   

Suor Tiziana BORSANI 

Direttrice delle Opere Sociali de IFMA 
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SERVIZIO DOMENICO SAVIO (DomS) 

 

Le Suore Salesiane di Don Bosco attraverso l'équipe del Servizio Domenico Savio hanno svolto 

attività con l'obiettivo di partecipare all'educazione dei giovani in conflitto con la legge al fine di migliorare 

le loro condizioni di vita.  

In particolare, le diverse attività del servizio DomS hanno reso possibile:   

• Contribuire a cambiare il comportamento dei giovani in conflitto con la legge attraverso il sostegno 

psicologico e socio-educativo nelle carceri di Cotonou, Abomey-Calavi, Parakou e Ouidah. 

• Ripristinare e mantenere legami familiari per detenuti e giovani a rischio di devianza attraverso la 

mediazione familiare.  

• Il reinserimento scolastico o professionale dei giovani in situazione post-carceraria attraverso il 

sostegno psico-socio-educativo.  

• Ridurre la delinquenza minorile attraverso l'animazione delle Giornate della Presenza Educativa (JPE 

- sensibilizzazione dei giovani, delle associazioni femminili e degli enti locali sul tema della 

delinquenza minorile, concorsi culturali e sportivi e offerte di ascolto) e la formazione dei genitori 

delle famiglie miste.  
 

  A tal fine sono stati ottenuti i seguenti risultati:  

NEL SETTORE DELLA PREVENZIONE: Siamo riusciti a fare 4 GPE (Giornata della Presenza Educativa) Le 

restrizioni amministrative dovrebbero indurci a rinunciare al JPE, ma sono i dirigenti della CEG che ci 

hanno chiamato. Ci hanno offerto un metodo che ci ha permesso di rispettare le prescrizioni del 

Ministero per le attività da svolgere nelle scuole. Siamo stati quindi in grado di istruire 2.650 giovani sulla 

delinquenza minorile in 3 CEG e 191 adulti. Questa consapevolezza ci ha permesso di individuare 20 

studenti bisognosi di cui il Servizio DomS ha potuto prendersi cura, pagando loro le rette scolastiche. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SETTORE PROTEZIONE 
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          Formazione di dinne di riferimento 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sensibilizzazione con il giudice minorile dei quartieri e gara di interpretazione e coreografia durante una 

giornata di presenza educativa (GPE). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 51 donne di riferimento sono state formate e sostenute per sostenere l'educazione dei minori e dei 

giovani nelle famiglie dei loro quartieri. Grazie a loro, durante l'anno, abbiamo potuto formare e 

supportare 50 apprendisti parrucchieri.  

 

 

 

 

 

 

 

• 1 

•  

•  
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Incontro con una coppia a Womey 

 

GPE – Quiz e competizione in coreografie 

 



 

Accoglienza interscoòastica a Godomey e a Womey 

 

 

 

• 18 minori, di cui 48 a Godomey e 70 a Womey, hanno beneficiato di attività extrascolastiche per 62 

giorni, di cui 20 sotto la supervisione di un educatore specializzato di DomS a Godomey e 42 sotto la 

supervisione dello psicologo PRH a Womey. Inoltre, sono stati seguiti individualmente 65 minori 

provenienti da famiglie molto precarie. Questo tipo di accompagnamento ha portato a un 

miglioramento dei risultati scolastici dei bambini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•  Durante l'anno sono stati sostenuti 2 gruppi di famiglie miste per un totale di 54 genitori in 

due quartieri disagiati. A seguito di questa formazione, è stato organizzato un sostegno 

individuale a volte per i bambini su richiesta dei genitori, a volte per i genitori stessi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NEL SETTORE CARCERARIO: 508 giovani (di cui 5 ragazze) hanno beneficiato regolarmente di sostegno 

a distanza in 10 carceri del Benin. Ci sono state un totale di 188 sessioni di supporto remoto e 1.347 

colloqui di supporto. 754 genitori, parenti e capi hanno beneficiato della mediazione familiare. Sono 

state effettuate 1147 mediazioni familiari finalizzate all'integrazione familiare di minori detenuti.  

Si sono svolte 3 sessioni di formazione per i genitori di giovani detenuti.  

 

Monitoraggio dei giovani nel settore della prevenzione 
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PROTECTION 
 

 

NEL SETTORE POST-CARCERALE: Nel corso di quest'anno sono stati regolarmente monitorati 173 

minori in situazione post-carceraria. 137 su 208 sono stati rilasciati nel corso del 2022. Il sostegno 

scolastico è stato concesso a 62 genitori per un migliore sostegno ai propri figli. 

 

ALTRI PUNTI SALIENTI 

Il 16 novembre 2022 abbiamo avuto la visita della signora Nadine Albrecht, responsabile dei progetti 

per l'Africa di "Kindermissionswerk Die Sternsinger". Ricordiamo che la fondazione Kindermissionswerk 

Die Sternsinger è il partner principale del servizio DomS. Durante la sua visita al nostro servizio, la signora 

Nadine ha potuto vedere da vicino le nostre attività e il quadro in cui lavoriamo. Il suo apprezzamento 

e la sua benevolenza nei nostri confronti hanno rafforzato il nostro impegno per i giovani.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’équipe DomS con Mme Nadine Albrecht de la KMW « Die Sternsinger »  
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PROTEZIONE DEGLI ADOLESCENTI, GIOVANI E 

DELLE DONNE IN COMUNITÀ 

 

Le attività svolte nelle comunità quest'anno riguardano principalmente la ripresa delle attività del 

programma Impact-elle 2. Tali attività riguardano principalmente il rinforzo di capacità dei vari attori 

coinvolti nella realizzazione del progetto. 

Per quanto riguarda il personale, nel corso del 2022 il personale del programma Impact-elle ha 

beneficiato di diversi rinforzi di capacità. Questi mirano a migliorare il know-how e le competenze. 

Migliorare le competenze comporta la ricerca di informazioni, il cambiamento di percezioni, valori, abilità 

pratiche, nonché un particolare atteggiamento. Questo rafforzamento delle capacità ha contribuito a 

sostenere efficacemente i bambini, i giovani e le diverse strutture comunitarie di base nelle aree di 

intervento del programma. Tra le sue capacità di costruzione, possiamo conservare:  

• Personale del programma di formazione su SOYEE. Durante questa sessione di formazione, il team 

è stato rafforzato sulle nozioni di imprenditorialità; il profilo imprenditoriale; l'idea imprenditoriale e 

soprattutto il coaching e la leadership dei giovani. A breve termine, grazie a questa formazione, 60 

giovani saranno individuati, supportati e installati nel loro ambiente come giovani imprenditori con 

la creazione della loro unità economica. 

• Formazione del personale del programma sui diritti alla salute sessuale e riproduttiva (SRHR). 

Durante questa formazione sono state analizzate le norme ei vincoli sociali che costituiscono un 

ostacolo al pieno godimento dei diritti in termini di salute sessuale e riproduzione di adolescenti e 

giovani. A questo si aggiungono la gestione dell'igiene mestruale (MHM), la legge sull'aborto e la 

necessità di un'educazione sanitaria completa (ESC).  
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A seguito della formazione rivolta allo STAFF, nelle comunità si sono svolte 40 sessioni di 

sensibilizzazione rivolte a leader religiosi, garanti della tradizione, eletti locali, associazioni femminili e 

giovani sull'educazione inclusiva di qualità e sulle strategie di mantenimento delle ragazze in contesti 

formali e non formali educazione e gestione dell'igiene mestruale (MHM). Hanno riunito 249 ragazzi, 

360 ragazze, 1064 donne e 446 uomini.  

Allo stesso modo, per un migliore sostegno agli adolescenti e ai giovani, IFMA ha realizzato attraverso 

il programma Impact-Elle il rafforzamento delle capacità di alcuni attori a livello comunitario, municipale 

e statale. Allo stesso modo, anche gruppi di giovani hanno beneficiato direttamente della sua 

formazione. Possiamo citare:  

• La formazione di 30 supervisori (insegnanti) dei governi scolastici (GS) per il rafforzamento delle 

capacità di tutti i membri di GS sui diritti dei bambini e delle ragazze in particolare all'educazione 

inclusiva e alla partecipazione, all'autostima, alla gestione dell'igiene mestruale; 

• Aggiornamento e rinforzo delle capacità di 30 GS in 22 college e 08 scuole primarie pubbliche 

sui diritti dei bambini e delle bambine in particolare all'educazione inclusiva e alla partecipazione, 

all'autostima, alla gestione dell'igiene mestruale. 96 ragazze e 114 ragazzi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•  Formazione di 30 associazioni di genitori studenti della scuola primaria e secondaria (APE) e 

centri di istruzione alternativa sull'istruzione di qualità inclusiva, ESS e strategie per mantenere le ragazze 

nell'istruzione formale e non formale e su temi relativi all'igiene e servizi igienico-sanitari e MHM. Dopo 

la formazione, ci sono state sessioni di moltiplicazione per tutti i membri APE. Donne 70, uomini 151.  

•  Formazione di 22 membri dell'organo di vigilanza e insegnanti primari e secondari su 

educazione inclusiva, parità di genere, monitoraggio scolastico e MHM. Alla suddetta 

formazione hanno partecipato il Consulente Tecnico per l'Istruzione Secondaria Generale del 
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MESTFP, il DESG, i dirigenti del DIPIQ, il DDESTFP Atlantique, Littoral e Atacora, gli IPD di 

Atlantique, Littoral e Atacora e i Direttori dei CEG; 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Organizzazione in 30 scuole di sessioni per divulgare i regolamenti interni degli istituti e 

istituzione di un meccanismo per la segnalazione anonima dei casi di violenza e la loro gestione, in 

particolare GBV nelle scuole con il coinvolgimento degli studenti. Ragazzi 909, ragazze 11.011, donne 47, 

uomini 89. 

• Istituzione e aggiornamento di 19 Associazioni Risparmio e Credito (AJE&C). 104 ragazze e 65 ragazzi.  

• Aggiornamento dei meccanismi comunitari di protezione dell'infanzia (MCPE) in 40 villaggi e distretti 

urbani. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROTEZIONE 
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BARACCA SOS 

 

Aggiornamento dei meccanismi comunitari di protezione dell'infanzia (MCPE) in 40 villaggi e 

distretti urbani:  

- L'organizzazione di corsi di alfabetizzazione per bambini ubicati su due siti nel centro del mercato 

e presso il Baraque SOS; 

- Accogliere e creare un rapporto di fiducia con i bambini a rischio o in situazioni difficili; 

- L'attività locale e un'attività di educazione sociale (cucina). 

La Baraque SOS ha accolto un totale di 370 ragazze durante l'anno. Sono state effettuate 60 

indagini sociali seguite da mediazioni familiari e 6 reintegrazioni familiari.  

Sono stati inoltre organizzati alcuni programmi radiofonici per sensibilizzare gli utenti dei mercati di 

Dantokpa e dei quartieri limitrofi su temi quali: Dialogo genitori-figli sul tema della sessualità; Lo 

sfruttamento economico, il decreto prefettizio e le sue implicazioni, la festa della donna, l'uguaglianza 

oggi per un futuro sostenibile. 

 

FESTE E CELEBRAZIONI 

La Baraque SOS ha celebrato la Giornata del Bambino Africano con le bambine e le ragazze e ha co-

organizzato con Radio SOGEMA la festa di Natale e la Giornata del Bambino Beninese. 

Il 16 giugno, la Caserma SOS per commemorare come ogni anno la Giornata del Bambino Africano per 

rendere omaggio ai bambini di SOWETO e alle azioni coraggiose che hanno intrapreso per difendere 

i loro diritti. È una commemorazione dei bambini dell'Africa che richiede introspezione e impegno per 

le numerose sfide che devono affrontare i bambini in tutto il continente. Questa edizione 2022 è stata 

abbinata ai 150 anni di presenza delle FMA nel mondo. 

Il tema JEA del 2022 era intitolato "Eliminazione delle pratiche dannose che colpiscono i bambini: 

progressi nelle politiche e nelle pratiche dal 2013"; e il tema dei 150 anni di presenza delle FMA nel 

mondo è: "150 anni di impegno perché ogni bambino e ogni giovane goda di un'educazione integrale". 

Così come alcuni genitori/tutori e risorse umane che utilizzano il suddetto mercato. 

tant les enfants : Progrès sur les politiques et pratiques depuis 2013 » ; et le thème des 150 ans de la 

présence des FMA dans le monde est : « 150 ans d’engagement afin que chaque enfant et jeune jouisse 

d’une éducation intégrale ».  
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Il 23 dicembre 2022, il Baraque SOS ha co-celebrato con la radio SOGEMA, la festa di Natale abbinata 

alla Giornata dei bambini del Beninese. Le ragazze che hanno partecipato a questa celebrazione sono 

le lavoratrici emarginate del mercato di Dantokpa, vittime ed esposte a ogni tipo di violenza psicologica, 

fisica, sessuale e abbandono. Sono per lo più abbandonati dai loro genitori/tutori. Sono composte da 

ragazze dai 6 ai 17 anni che durante l'anno sono state almeno una volta in contatto con la Baraque SOS, 

i luoghi di alfabetizzazione e da alcuni ragazzi inseriti nel tessuto scolastico che serviranno da esempio 

agli altri bambini durante la celebrazione. 

Questa festa, quindi, permette loro di sbocciare e di condividere con le suore salesiane e le loro coppie 

un momento di felicità e gioia. 
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FOYER LAURA VICUÑA 

Come Centro di Accoglienza e Protezione dei Minori (CAPE) riconosciuto dallo Stato del Benin, il Foyer 

Laura Vicuña è costantemente mantenuto con l'obiettivo di offrire un ambiente ideale, piacevole, 

accogliente, appagante e protettore alle ragazze. 

I lavori di manutenzione sono stati eseguiti frequentemente per garantire il benessere delle ragazze.  

Uno dei maggiori lavori realizzati quest'anno dalla comunità delle suore a favore della casa è 

innanzitutto la costruzione di un ufficio che possa ospitare all'interno della casa tutto il personale 

dell'équipe psicosociale. Poi, la costruzione di una sala di formazione/sensibilizzazione e di una sala 

giochi a beneficio delle ragazze ospitate nella casa. E infine, il recinto centrale. Il tutto è stato 

accompagnato dalla ristrutturazione e piastrellatura dell'apatam principale del centro e della sala studio 

delle ragazze con un intervento particolare al tetto della cucina e un rifacimento della lavanderia. 

Nel 2022, il foyer Laura Vicuña ha offerto supporto olistico a 45 ragazze sopravvissute alla violenza. Con 

20 mediazioni familiari, 04 reintegri familiari e 12 monitoraggio post reinserimento. 

RINFORZO DELLE CAPACITÀ 

Consapevoli che la qualità del sostegno offerto alle ragazze del Foyer dipende da quella delle risorse 

umane preposte all'educazione delle ragazze, viene offerta una formazione periodica al personale di 

sorveglianza, al fine di consentire loro di essere meglio attrezzate per affrontare il sfide che si presentano 

nel processo di sostegno alle ragazze, aggiornare le loro conoscenze in termini di sostegno e conoscere 

le nuove disposizioni prese sia dall'IFMA che dallo Stato del Beninese in termini di protezione e presa 

in carico dei bambini in difficoltà nei Centri per l'Accoglienza e la Protezione dei Minori (CAPE).  

L’equipe ha beneficiato dell'IFMA dei seguenti corsi di formazione:  

- Ascolto e sostegno ai minori vittime di abusi sessuali organizzato dalla Facoltà di Scienze 

dell'Educazione Auxilum (Italia) in collaborazione con IFMA.  

- La pedagogia della presenza nella visione del sistema preventivo, con l'obiettivo di rendere efficace 

la presenza degli adulti in mezzo ai bambini.  

 Il team ha inoltre preso parte ad altre formazioni nell'ambito di vari progetti, o attraverso la 

partecipazione a workshop organizzati a livello comunale o dipartimentale sulla protezione. 

Possiamo citare: 

•  Formazione (feedback) sulla politica di protezione nazionale. 

• Formazione sulla politica di protezione e prevenzione di IFMA. 34 

 



 

 

• Formazione (feedback) degli attori della protezione dell'infanzia su norme e standard e assistenza 

inclusiva nei CAPE di Cotonou, organizzata sotto la guida del DDASM Littoral, in collaborazione 

con il DDASM Atlantique, Plan International Benin e Handicap International, il 10 e 11 febbraio, 2022. 

• Formazione (restituzione) degli attori della protezione dell'infanzia sulla cura dei bambini in 

situazioni difficili organizzata dal DDASM Littoral dal 03 al 04 novembre 2022. 

• Formazione EDUCO di due giorni sul tema: "La comunicazione non violenta e l'approccio 

comunitario alla protezione dell'infanzia martedì 24 e mercoledì 25 maggio 2022». 

Tutto ciò testimonia il modo in cui IFMA si apre alla collaborazione con gli attori locali e la qualità del 

suo personale. 

 

A beneficio di giovani e bambini 
 

• I bambini in casa beneficiano settimanalmente di sessioni di sensibilizzazione da parte dei 

professionisti che compongono l'équipe psicosociale. Questi momenti si rivelano occasioni di 

informazione e formazione per i ragazzi con l'obiettivo di sensibilizzarli e richiamare la loro attenzione 

su realtà legate alla loro vita personale e di gruppo. Vengono svolti in base ai bisogni reali e attuali delle 

ragazze. Da non sottovalutare, inoltre, i colloqui individuali e di gruppo organizzati per consentire alle 

ragazze di intraprendere un percorso di accettazione e superamento della propria storia per un futuro 

più realizzato.  

• Oltre alle attività di sensibilizzazione organizzate dai professionisti del centro, a volte vengono 

chiamati o si offrono anche attori esterni per formare le ragazze su temi molto specifici. 

• A titolo esemplificativo si può citare la formazione sugli atti punibili con la reclusione per i figli 

minorenni svolta da una psicologa specializzata nel sostegno ai minori in conflitto con la legge. Allo 

stesso modo, alle ragazze è stato offerto un modulo di sei sessioni di formazione sulla Pianificazione 

Familiare Naturale attraverso il muco cervicale a cura della ONG WOOMB Benin. La formazione è stata 

sancita dalla consegna di attestati di monitoraggio ai più meritevoli. L'obiettivo di tale attività è 

permettere alle ragazze di conoscere il loro ciclo mestruale per optare per la continenza ed evitare così 

una gravidanza precoce.  

• Alcuni partner impegnati nel campo dello sport hanno anche fornito ai bambini la formazione alla 

pratica di alcuni sport, tra cui il rugby, il basket, il tae-kwando che, lungi dall'essere solo divertenti attività 

di intrattenimento, trasmettono valori che favoriscono la socializzazione. Attraverso questi giochi 

imparano i codici sociali, le norme, le qualità o le capacità relazionali importanti per la convivenza come 

l'aiuto reciproco, la solidarietà, la comprensione, la condivisione, il desiderio e la ricerca della pace, lo 

spirito di squadra, il fair play, la convivialità e molti altri cose. Queste diverse attività portano gioia e 

risolvono molti conflitti tra ragazze. Al Foyer, durante queste attività le ragazze partecipano attivamente 

e prosperano. 

 

• Inoltre, sempre in termini di formazione, alcune ragazze con difficoltà di apprendimento nel 

sistema tradizionale sono state inserite in attività generatrici di reddito. Ciò consente loro dopo il 

reinserimento, anche senza un certificato di apprendimento, di svolgere gradualmente gli IGA per il loro 
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empowerment. Alcune delle nostre ragazze hanno inoltre beneficiato di formazione e attività legate 

alla realizzazione di un microprogetto.   

 

A beneficio dei genitori 

L'educazione di un bambino, anche in un istituto, è compito sinodale. A tal fine, consapevoli che i bambini 

provengono da una famiglia e il suo impatto sul suo successo, si tengono incontri mensili con i genitori 

delle ragazze con la formazione organizzata per loro. Nel corso dell'anno, tali corsi di formazione si sono 

concentrati su:  

- genitorialità le fasi dello sviluppo del bambino, 

- il progetto di vita dei propri figli,  

- la necessità del dialogo intergenerazionale,  

- l'importanza di parlare di sessualità con i bambini e di pratiche dannose che colpiscono i bambini, 

- l'importanza del rapporto genitori-figli. 

Di tutti questi corsi di formazione, va notato che l'accento è stato posto anche sulla creazione di un 

ambiente protettivo che aiuterà a prevenire e combattere la violenza, l'abuso e lo sfruttamento dei 

bambini.  

ALTRI FATTIS IN EVIDENZA 

Durante l'anno, abbiamo dovuto svolgere diverse attività per soddisfare le aspettative delle 

ragazze e aiutarle a realizzare il loro progetto di vita. Per aiutarle a conoscere meglio la storia 

del loro Paese, è stata organizzata per tutte le ragazze della casa del Marina Palace di Cotonou 

una gita educativa per visitare i ventisei tesori reali del Benin restituiti dalla Francia e dal 134 

arti contemporanee, 07 maggio 2022. 

 

 

 

 

 

Il 3 giugno 2022 si è svolto il career day ovvero un'attività di orientamento organizzata per 

permettere alle ragazze del Foyer di ampliare la conoscenza delle diverse tipologie di mestieri 

esistenti e di poter fare scelte che rientrino nelle loro aspirazioni. Questa è stata l'occasione 

per dare loro maggiori informazioni sulle diverse carriere in vista di una scelta responsabile 

per il futuro.  

36 

 



 

 

I profili invitati a questa sessione sono: Un giornalista; Consulente in diritto internazionale; 

Una sarta e un parrucchiere. 

Per ciascuno dei professionisti si trattava di informare le ragazze sui punti essenziali relativi al 

proprio profilo. I suoi punti sono i seguenti: le condizioni da soddisfare prima di iscriversi alla 

formazione, la motivazione, il numero di anni di studio, le esperienze, le specialità risultanti.  

Il 22 giugno 2022, per chiudere in bellezza l'anno, si è svolta una rilassante uscita con tutte le 

ragazze e tutti i membri del team all'Obama Beach di Cotonou. Vari giochi, canti, balli, pasti 

hanno riempito la giornata per la gioia dei bambini. 

Dall'8 al 15 ottobre, la ONG VilleRefuge, ONG partner, ha offerto ad alcune ragazze del nostro 

centro moduli di formazione su web writing, framing-editing e web publishing. 

 

 

 

 

 

 

 

Il 22 novembre 2022 si fa un'uscita al cinema Canal Olympia per vedere il nuovo film sulle 

amazzoni del Dahomey. Questa gita è stata resa possibile grazie ad alcuni benefattori della 

Maison de l'Espérance. 

 Il 3 dicembre 2022, tre ragazze della casa hanno ricevuto il certificato di completamento della 

formazione in cucito e parrucchiere. 

 

 

FESTE E CELEBRAZIONI 

Celebrazione della Giornata del Bambino Africano 

Nell'ambito della celebrazione della Giornata del Bambino Africano sono state realizzate 

diverse attività distribuite su più giorni.  
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Il 15 giugno 2022, primo giorno di inizio dei festeggiamenti, è stata fatta una comunicazione 

alle ragazze sul tema dell'EDD di quest'anno "Eliminazione delle pratiche che colpiscono i 

bambini: progressi politici dal 2013". 

Alle ragazze è stata fatta un'esibizione delle varie pratiche dannose con l'invito a denunciare, 

qualunque sia lo status dell'autore di tali pratiche, perché costituenti una violazione dei loro 

diritti. Tale comunicazione è stata animata congiuntamente dal responsabile della protezione 

del Centro di Promozione Sociale di Wologuèdè e dall'Assistente Legale del servizio sociale di 

IFMA. 

Il secondo giorno, per verificare il grado di comprensione della comunicazione del giorno 

prima, è stato svolto con le ragazze un gioco geniale in erba. 

Per il terzo e ultimo giorno, va detto che come preludio ai festeggiamenti JEA, sono stati formati 

gruppi artistici di danza, disegno, canto, sketch e poesia, accompagnati da ogni membro del 

team di supporto. . Era quindi una domanda per ogni gruppo presentare in modo creativo 

questa sera del 17 giugno, uno spettacolo sul tema della JEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Come altre celebrazioni, abbiamo festeggiato mensilmente i compleanni di tutte le ragazze 

della casa. Inoltre c'è stata la festa della nostra patrona: Laura VICUNA il 22 gennaio 2022, il 

benvenuto e il ringraziamento all'ex ispettrice, sr Yolande KIKANGE, e la celebrazione del 150° 

di fondazione dell'Istituto delle Figlie di Maria Ausiliatrice dei cristiani il 24 e 26 giugno 2022.  

È da notare che queste diverse celebrazioni sono precedute da momenti di preghiera o Messa 

preparata con le ragazze, e seguite da pasti festivi e ricreazione.  

Ricreazioni durante le quali le ragazze, organizzate in piccoli gruppi, attraverso coreografie, 

canti, sketch esaltano le loro doti in questi diversi campi. Al di là del giubilo che dà loro, la 

preparazione e lo svolgimento di queste attività ricreative da un lato sviluppa in loro l'interesse 

per il lavoro di gruppo e dall'altro contribuisce alla crescita della loro autostima.  

Anche queste attività li portano alla valorizzazione delle loro culture. 
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LA CASA DEL SOLE  

Nel gennaio 2022, presso la Maison du Soleil, è stato installato un serbatoio a terra insieme a un 

soppressore destinato a immagazzinare acqua e fornire acqua a tutta la casa, compreso il primo piano. 

Questo investimento ha davvero favorito la vita all'interno della Casa del Sole grazie alla disponibilità 

di acqua. 

PROTEZIONE 
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Per l'anno 2022, la casa del sole ha fornito supporto olistico a 13 madri adolescenti e 14 bambini. Con 

un totale di 15 indagini sociali, 4 reintegrazioni familiari e 9 mediazioni familiari. 

 

RONFORZO DELLE CAPACITÀ 

Il 10 e 11 febbraio 2022, lo psicologo Clément AKPAKLA ha partecipato a un seminario di formazione 

per gli attori della protezione sul nuovo decreto-2022-072 del 09_02_22 sull'assegnazione, 

l'organizzazione e il funzionamento dei CAPE e l'inclusione delle persone con disabilità nei CAPE. Tale 

formazione è stata organizzata dal DDASM/Littoral presso il CPS Akpakpa Centre; 

C'è stata poi la duplicazione della formazione sul suddetto decreto da parte del Direttore della SM 

nell'aprile 2022 a beneficio del gruppo dirigente della SM. Tale formazione ha permesso al personale 

non solo di conoscere le nuove disposizioni del decreto ma anche e soprattutto di rispettarle per un 

migliore sostegno ai ragazzi. Inoltre, il decreto impone a tutti i CAPE di accogliere bambini con disabilità. 

Il 10 e 11 marzo 2022, il direttore ha partecipato al seminario di rinforzo di capacità per i sistemi nazionali 

di protezione dell'infanzia organizzato dal ReSPESD nazionale presso l'ONG Terres Rouges. Tale 

formazione è stata duplicata per l'équipe di supervisione MSO per il loro aggiornamento nell'ambito 

della gestione della cartella dei bambini in un CAPE e nell'accompagnamento di questi. 

Il 28 settembre 2022, il Punto Focale per le politiche di prevenzione e protezione di IFMA ha 

presentato a tutto il personale MSO la formazione ricevuta all'UNICEF sul PSEA. 

 

 

 

➢ A beneficio delle madri adolescenti 

Il 07 maggio 2022 e il 14 maggio 2022, l'associazione Sphinx Club de Cotonou ha svolto attività di 

annodatura di sciarpe e perline con madri adolescenti presso la Maison du Soleil. Questa attività mira 

a rafforzare le capacità di vita quotidiana delle madri adolescenti per un'integrazione socio-

professionale di successo. 

Il 4 ottobre 2022 anche le madri adolescenti delle MSO hanno beneficiato della duplicazione della 

formazione sulla PSEA ricevuta dall'UNICEF dal punto focale della Politica di Prevenzione e Protezione 

dell'IFMA. L'obiettivo perseguito è quello di conoscere tale politica e di rispettarla e soprattutto di 

intervenire opportunamente e tempestivamente in caso di VAS. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Venerdì 21 gennaio 2022, un'ex madre adolescente (A. Charbelle) ha ricevuto una somma dall'ONG 

Terres Rouges per sostenerla nelle Attività Generatrici di Reddito (AGR). 

Questo sostegno mira a contribuire all'autonomia finanziaria di Charbelle ea facilitare la sua 

integrazione professionale.   

 

SICUREZZA NOTTURNA 
 

Le attività di sicurezza notturna sono andate bene quest'anno. Come di consueto, la frequenza delle 

ragazze al dormitorio varia a seconda dei periodi. Da gennaio a maggio il numero di ragazze presenti è 

relativamente basso, con una presenza media di 20 ragazze. Da giugno a dicembre, invece, aumenta il 

numero delle ragazze presenti con una presenza media di 90 ragazze.  

Va notato che nei fine settimana e la sera le ragazze beneficiano di sessioni di sensibilizzazione su vari 

temi e di sessioni di orientamento e ascolto psicosociale a seconda dei casi. Sotto la supervisione delle 

facilitatrici, vengono organizzate anche attività ludiche con le ragazze. 

  Nel corso dell'anno, circa 89 ragazze hanno usufruito regolarmente della vigilanza notturna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CASA DELLA SPERANZA 

Il centro di formazione professionale Maison de l'Espérance (CFP) continua a svolgere le sue 

attività di formazione in cucina, pasticceria, panificazione, saponificazione e arti domestiche per 

giovani svantaggiati in situazioni difficili. Quest'anno la casa ha beneficiato del sostegno di un 

programma denominato "Migliorare l'integrazione socio-professionale delle ragazze e dei 

ragazzi del CFP SDB e FMA del Benin DGD 2022-2026". L'attuazione di questo programma ha dato 

SETTORE FORMAZIONE  



 

un notevole impulso alla casa della speranza sia in termini di investimenti in attrezzature e infrastrutture 

sia in termini di rafforzamento delle capacità. 

Gli investimenti in termini di infrastrutture e attrezzature di cui la ME ha potuto beneficiare sono:   

A livello delle infrastrutture del Centro di Formazione Professionale:  

È stata effettuata un'importante riqualificazione, soprattutto al piano terra. Infatti, tutti i laboratori e 

gli uffici sono stati rinnovati per offrire un servizio migliore ai giovani. Inoltre è stato possibile 

ridipingere tutta la casa ed è stato rinnovato parte dell'impianto idrico.  

A livello delle attrezzature: 

• • Per la formazione in Arte Domestica, sono stati acquistati cinque (05) tavoli da stiro nuovi, cinque 

(05) ferri da stiro, un (01) aspirapolvere-soffiatore, un aspiratore ad acqua-polvere e uno (01) 

sputafuoco.  

• Per attività ludiche e sportive è stato acquistato un (01) canestro da basket con palla, una (01) pallina 

da pallamano e tre (03) palline da tennis.  

• Per tutti i laboratori di formazione si è provveduto all'acquisizione di elettrodomestici e strumenti, 

vale a dire: un (01) forno a microonde, cinque (05) bilance da 20 kg, tre (03) bilance da 50 kg, una 

(01) bilancia da 100 kg e quattro (04) stufe a gas con 4 camini.  

• Per le attività svolte dall'équipe psicosociale e per le attività in genere del CFP è stato previsto 

l'acquisto di tre (03) computer, tre (03) regolatori da 2000 kW, un (01) regolatore da 5000 kW, un 

(03) regolatore da 5000 kW, uno (03) 01) fotocopiatrice, tre (03) pannelli indicatori, due (02) 

altoparlanti con 2 microfoni ciascuno.  

 

Per l'anno 2022 abbiamo sostenuto un totale di 346 giovani di cui 239 ragazze e 107 ragazzi. 

In generale, le statistiche sono distribuite come segue per centro. 

Centro operativo Statistiche 

Casa della Speranza 205 

Casa del Sole 25 

Baracca SOS 15 

Foyer Laura Vicuña  29 

Programma Impact-elle 23 

Servizio Dominique Savio 49 

 

 



 

RENFORZO DELLE CAPACITÀ  

Il 4 e 5 gennaio 2022, i formatori hanno ricevuto una formazione dalla provincia AFO, sul tema 

"Imparare a imparare online", che mira a far imparare ai formatori come apprendere e sviluppare le 

proprie capacità con l'aiuto di Internet. 

L'équipe psicosociale ha beneficiato nel periodo gennaio-febbraio di un seminario formativo 

sull'ascolto e il sostegno ai minori vittime di abusi sessuali, che si è svolto in sei incontri. 

 

Pendant le mois de décembre 2022, deux semaines ont été dédiées à la formation des formateurs sur 

la Gestion et l’Entreprenariat. Au cours de cette même période il y a eu des formations spécifiques au 

niveau de chaque atelier (boulangerie-pâtisserie ; cuisine, savonnerie, art ménager), et une dernière 

sur les Compétences de vie pour le monde du travail et la pédagogie 

 

➢ A beneficio dei giovani 

Inoltre, oltre alla formazione professionale offerta dal centro ai giovani in situazione di vulnerabilità, 

lo sviluppo di progetti educativi con tutta la comunità educativa (giovani, genitori, personale) ci ha 

permesso anche di crescere personalmente oltre che di aiutare gli altri a crescere a sua volta. 

Concretamente a livello di ambiente, genere e diritti umani, abbiamo potuto riflettere insieme ai 

giovani e prendere decisioni concrete per un cambiamento di comportamento, e questo lo abbiamo 

condiviso con le persone (giovani e adulti) del nostro ambiente.  

FATTI IN EVIDENZA 

C'è stata la creazione di una pagina Facebook e Instagram per migliorare la visibilità del CFP, nonché il 

suo utilizzo come strumento storico.  

La consegna del certificato per i giovani che hanno svolto la formazione da novembre 2020 a settembre 

2021, il 15 luglio 2022 

• La firma di 3 contratti di stage in collaborazione con un maquis, un ristorante e un albergo. 

•  Giornata di pulizia nel quartiere il 24 agosto 2022. 

 

 

 

 

 

•  Sensibilizzazione sull'uso dei servizi igienici nel quartiere attraverso una carovana preparata e animata 

dai giovani il 27 settembre 2022. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

                              

 

• Sensibilizzazione dei bambini della scuola primaria di Hinde sulla violenza contro le donne, preparata e 

guidata da giovani in formazione, 25 novembre 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CELEBRAZIONI E FESTE 

La Casa della Speranza ha celebrato il 150° anniversario della fondazione delle Suore Salesiane, il ….. 

con un concorso di disegno Marie Dominique Mazzarello e una celebrazione eucaristica seguita da 

giochi educativi guidati dagli studenti dell'ISFES.  

C'è stata anche la celebrazione del Giovedì Santo con i giovani con una mattinata di preghiera 

dedicata al perdono.  

Le nostre statistiche  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SPAZI RISVEGLIO 

Quest’anno, le nostre attività di prescolarizzazione di sono svolte allo Spazio Risveglio di Ladji 

(Cotonou) e in quello di Houèdo (Sô-Ava).   

SETTORE EDUCAZIONE 



 

Va notato che per l'anno accademico 2022-2023 presso lo spazio del risveglio di Ladji, quest'anno è 

stata aperta solo una sezione perché l'ubicazione della piccola sezione richiedeva importanti lavori di 

riqualificazione. Quindi, per non mettere in pericolo la vita dei nostri figli, si è deciso di chiuderlo 

temporaneamente. Inoltre, durante questo periodo di chiusura, si è provveduto con il Comune e gli 

enti locali per ottenere il titolo di proprietà dello spazio.  

Abbiamo quindi aperto solo la grande sezione che si trova all'interno del terreno della scuola 

elementare pubblica di Ladji. 

Anche questo anno accademico 2022-2023 è stato caratterizzato da una forte alluvione che ha 

portato alla chiusura degli spazi di risveglio per 1 mese e mezzo per il periodo da ottobre a metà 

novembre. 

Il numero totale dei bambini per l'anno scolastico 2022-2023 è il seguente:  

Spazio 

Risveglio 

EE B Madallena Morano di Ladji 
EE S. Giovanni Bosco di Houedo 

Totale Generale  

F M 
TOTALE 

F G 
TOTALE 

F G TOTALE 

Sezione dei 

piccoli 0 0 0 15 17 32 15 17 32 

Sezione dei 

grandi 21 24 45 16 9 25 37 33 70 

Totale iscritti 21 24 45 31 26 57 56 50 106 

 

 

 

 

I bambini in attività allo spazio risveglio di Houedo 

Renforzo di capacità  

Durante l’anno gli animatori degli spazi risveglio hanno beneficiato di diversi incontri dell ?UO (Unità 

Pedagogica) previste dal governo in vista di rinforzare le loro competenze per un migliore 

accompagnamento dei bambini. I temi trattati sono i seguenti:  

- la gestione del sincretismo nel bambino prescolare. 

- L’espressione delle emozioni. 

- L’insegnamento dell’apprendimento/verifica della pre-lettura alla scuola materna. 

- Approccio disciplinare alla pre-scrittura presso la scuola materna. 



 

- Pre-matematica alla scuola materna: strutturazione dello spazio (sotto/sopra o davanti dietro). 

- Lavoro manuale con dominio tecnologico. 

- Lateralizzazione in pre-matematica. 

- Attività libere: Ruolo dell'adulto. 

- Pre-matematica: la strutturazione dello spazio. 

- La gestione del tempo alla scuola materna. 

- L'insegnamento/apprendimento/valutazione dell'Espressione Corporea (EPS). 

FATTI IN EVIDENZA  

Durante quest'anno abbiamo ricevuto la visita di un partner che supporta le attività degli spazi risveglio. 

Nonostante il periodo di forte alluvione e la chiusura temporanea delle scuole durante tale periodo, 

quest'ultimo ha insistito per recarsi allo spazio di risveglio di Ladji. I partner hanno portato vestiti, giochi 

e libri ai bambini nello spazio. È stato un incontro molto bello di scoperta e condivisione. 

 

 

 

 

Nous avons célébré avec les enfants des espaces éveil de Ladji et de Houedo la fête de Noël.  

 

Fêtes et célébrations 

Gli spazi di risveglio di Houedo e Ladji hanno celebrato la festa di Natale il 20 e 21 dicembre 2022. Questa 

celebrazione è stata segnata dalla presenza di suor Tiziana Borsani presso lo spazio di risveglio di 

HOUEDO e da quella di suor Edwige AGBECY presso lo spazio di risveglio di Ladji. I bambini hanno 

apprezzato molto questo momento di conoscenza della Nascita di Gesù e anche la presentazione dei 

doni da parte di Babbo Natale seguita da balli e canti. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SCUOLA ALTERNATIVA SAN GIUSEPPE 

La Scuola Alternativa San Giuseppe ha proseguito il programma di corsi accelerati per Ragazze e 

Ragazzi che hanno abbandonato la scuola o che non hanno frequentato la scuola dai 10 ai 17 anni.  

EDUCAZIONE 



 

La percentuale di riuscita del CEP per l'anno accademico 2021-2022 è del 46,66%, di cui 10 ragazze e 4 

ragazzi. Il numero di studenti iscritti per l'anno accademico 2022-2023 è di 112 studenti, di cui 70 ragazze 

e 42 ragazzi. 

RINFORZO DELLE CAPACITÀ 

Quest'anno lo staff di EA ha beneficiato di diverse capacità di sviluppo da parte dei partner ma anche del 

direttore dei lavori sociali dell'IFMA al fine di migliorare l'approccio pedagogico e offrire un migliore 

supporto ai bambini. 

In tal modo:  

- Dal 25 al 29 luglio 2022, gli insegnanti della Scuola hanno seguito una formazione di rinforzo delle 

capacità su vari moduli.  

- Nelle sessioni di formazione del 20 ottobre 2022, 4 novembre 2022, 17 novembre 2022 e 1 

dicembre 2022 sono stati affrontati argomenti relativi all'obiettività, alla descrizione soggettiva, alle 

capacità di ascolto, all'autovalutazione degli insegnanti e al coinvolgimento degli insegnanti nel 

monitoraggio della formazione degli studenti. 

Gli insegnanti hanno anche preso parte a diverse unità educative organizzate a livello statale. 

 

Per quanto riguarda i discenti, il 24 giugno 2022, l'infermiera di un'associazione partner che lavora per 

la protezione e l'educazione dei bambini, ha organizzato una campagna di sensibilizzazione a beneficio 

dei discenti in età mestruale sulla salute dell'allevamento. 

 

 

FATTI IN EVIDENZA 

Visita ai tesori reali: il 28 aprile 2022, i 30 studenti di livello 3 hanno preso parte a una gita educativa al 

palazzo del porto turistico. Questa gita ha permesso loro di visitare i 26 tesori reali e opere d'arte 

contemporanea con una spiegazione abbastanza chiara da parte delle guide. La visita è stata cordiale 

e interattiva. 

 

Sessione di proiezione del Film "The WOMAN KING": Il 22 novembre 2022, diverse ragazze dei centri 

operativi di IFMA (Foyer Laura Vicuña, Casa del Sole, Casa della Speranza e Scuola Alternativa San 

Giuseppe) sono state invitate ad andare alla " Canal Olympia" per vedere il film "The WOMAN KING". A 

tal fine, 10 studentesse dell'Ecole Alternative Saint Joseph hanno avuto l'opportunità di partecipare alla 

proiezione del film. Ciò è stato possibile grazie al sostegno di una delle socie delle Suore Salesiane di 

Don Bosco, molto legata allo sviluppo delle ragazze vittime di violenza o indigenti. È stato anche un 



 

momento molto formativo e molto apprezzato dalle ragazze che hanno avuto la possibilità di 

partecipare.  

 

Feste e celebrazioni  

Durante l'anno si sono svolte le seguenti feste e celebrazioni:  

- La festa di San Giuseppe  

- La celebrazione della festa di S. Domenico Savio il 06 Maggio 2022 

- Un Triduo in onore di Santa Maria Domenica Mazzarello dal 10 al 

12 Maggio 2022 

- La celebrazione della festa di Santa Maria Domenica 

Mazzarello il 13 Maggio 2022 

- La messa in onore di Maria Ausiliatrice il 24 Maggio 2022 

- La célébration de la fête de Marie Auxiliatrice le 27 Mai 2022 

- Célébration de la fête de Noel anticipé le 22 Décembre 2022 

 

 

 

 

Il punto dei sostegni scolastici all’interno dei centri si riassume come segue: 

 

Centro Numero di ragazzi scolarizzati 

Baracca SOS 15 ragazze 

Foyer LV 7 ragazze alla primaria 

13 ragazze alla primaria alla Scuola 

Altenativa 

03 ragazze alla scuola secondaria  

Servizio DomS 107 minori accompagnati a livello extra-

scolastico a Godomey e Womey 

12 minori scolarizzati alla secondaria e  

20 minori del CPS di Godomey aiutati 

con forniture scolastiche  

 



 

Biblioteca e Alfabetizzazione 
 

Durante questo anno 2022 sono stati realizzati vari giochi e attività con i bambini della 

biblioteca e dei luoghi di alfabetizzazione. C'è:  

- Giochi di lettura che riuniscono almeno sei (6) bambini per competere nella lettura. Tra di loro 

si scambiano i libri per passare a un altro gioco. 

- Giochi di carte, giochi di ludo, giochi di dama in cui i bambini cercano di trovare il miglior 

giocatore di carte e ludo. 

- Giochi da colorare, ritagliare e incollare per realizzare poster. 

Questi diversi giochi hanno permesso ai bambini di partecipare bene alle diverse attività e di 

potersi interessare maggiormente alla lettura e all'alfabetizzazione.  

In biblioteca abbiamo avuto la visita delle volontarie Daria e Monica che ci hanno supportato 

nella realizzazione di attività ludiche con i bambini. La loro presenza ci ha permesso anche di 

fare delle uscite ricreative con i bambini alla spiaggia di Fidjrossè e al museo RECARDE. A queste 

uscite hanno potuto partecipare in totale 40 bambini regolari della biblioteca divisi in due 

gruppi di venti. 

   

Uscita pedagogica al museo RECARDE                      Attività ludica alla biblioteca 

 

Le nostre statistiche 

Notiamo che questo anno le nostre attività hanno avuto un impatto: 

A livello della biblioteca 786 minori di cui 225 femmine e 561 maschi 

A livello dell’alfabetizzazione 292 minori di cui 288 femmine e 4 maschi. 

 

    

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La marca Espé si sviluppa nei 4 settori e le realizzazioni sono il frutto della creatività dei nostri 

beneficiari che sperimentano dei prodotti professionali seguito alla loro formazione e/o 

durante la loro frequenza nei centri. 

 

Confezione di abiti e accessori 

Al Centro di applicazione « Atelier de l’Espérance » in cucito per la produzione a grande scala, 

la particolarità è che quasi la totalità delle sarte di tale altelier sono delle donne formate dalle 

suore salesiane. Sono specializzate nella confezione di diversi articoli (borse in tessuto, design 

di sovrapposizioni di oggetto e accessori, abiti, confezione di uniforme scolastiche …) 

Contatto: +229 62.70.37.18 

 

 

la bonne beauté 
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Produzione di cosmetici a base d’estratti naturali 

Al Centro di Applicazione « Maison de l’Espérance », c’è la produzione di sapone e cosmetici 

a grande scala a base di estratti naturali di piante e senza additivi chimici. 

Contatto: +229 96.12.34.21 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servizio di catering 

Ie Centro di Applicazione « Maison de l’Espérance » è ugualmente attrezzato per le prestazioni 

culinarie eccezionali in vista di ristorare i vostri ospiti per eventi e manifestazioni. 

Contatto: +229 96.12.34.21 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONTATTI 
 

Institut des Filles de Marie Auxiliatrice 

(I.F.M.A) 

04 BP 1434 Cadjéhoun, Cotonou BENIN 

Tél. : 21.38.09.39 / 61.02.86.39 

Quartier Zogbo 

E-mail : soeursalesiennesbenin@gmail.com 

Facebook : Sœurs Salésiennes Don Bosco 

YouTube : Sœurs Salésiennes Bénin 

Site : www.salesianedonboscobenin.org  

 

 

 

 

 

 

 

Giardino 

Il centro di applicazione del giardino permette la produzione di legumi (belladonna, vernonia, 

amaranto, basilico, carote, lattuga...) e l’allevamento di pesce, anatre, polli distinati al  consumo 

dei nostri beneficiari e alla vendita. 

 

Contatto: +229 62.70.37.18 
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Rinnoviamo i nostri più sinceri ringraziamenti 

a tutti i nostri partner 

Ministère des Affaires 
sociales et de la 
Microfinance 

Ministère de l’Enseignement 
Maternelle et Primaire 

Ministère de l’intérieur et la sécurité 
publique 

Ministère de l’Enseignement Supérieur 
et de la recherche scientifique 

Ministère de la Justice et de la 
Législation 

Une Goutte 

d’eau 
Hôpital Saint Luc 

 

Ministère de l’Enseignement 
Secondaire Technique et de la 

Formation Professionnelle 
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« Demeurez toujours joyeux ! » 

(L . 25) 


